CALENDRIER — IMPLANTATION ET ACTIVITES DURANT CETTE PERIODE

MAI 2026 JUILLET 2026

DIMANCHE ~ LUNDI MARDI MERCREDI VENDREDI SAMEDI DIMANCHE ~ LUNDI MERCREDI

1 2 1

Renouvellement des
congés personnels

VENDREDI

Disponibilité du
nouveau formulaire
de retranchement

Formulaire form pour

1 fds sur 4 Début du 2°

affichage

11 13 15

Date limite pour
I'augmentation des
disponibilités élargie
pour les semaines du
24 mai, 31 mai, 7 juin
et 14 juin

Création horaire Date limite nouveau
pour les semaines formulaire de
du 24 mai, 31 mai, retranchement et 1

7 juin et 14 juin fds sur 4

Prévoir une rencontre
pour le bilan et la
planification des
besoins entre le COS/
CPOS et le directeur.

Résultat du 2¢
affichage

Date limite
demande de

transfert
24

Offre RI/RLD,
demande de congé,
abandon

Confirmation des
RI/RLD - Fin des
demandes de
congé prévisibles et
abandon a 23h59

Demande de congé,
abandon

Date limite pour la
planification des
besoins de I'AHC

Prévoir une
rencontre pour
le bilan et la
planification des
besoins entre le
COS/CPOS et le
directeur

Début des appels
pour les transferts

JUIN 2026 AOUT 2026

DIMANCHE ~ LUNDI MARDI MERCREDI  JEUDI VENDREDI SAMEDI

3 4 5 6

AHC AHC Attribution des
horaires qui
découlent de I'AHC
Sélection des
besoins 5-20

10 1

Publication de
I'horaire
17 18

Date limite pour
libérer des besoins
selon 8:04 j) 3 et 5

DIMANCHE MERCREDI  JEUDI VENDREDI SAMEDI

Sélection des
besoins 5-20

Sélection des
besoins 5-20

Sélection des
besoins 5-20

Semaine pour
la 2¢ période de
transmission du
formulaire de
retranchement

Date limite pour
les demandes de

retranchements
Sélection des Sélection des Sélection des Sélection des

besoins tp et a besoins tp et a besoins tp et a besoins tp et a
I'essai I'essai I'essai I'essai

Offre RI/RLD,
demande de congé,
abandon

Confirmation des
RI/RLD'- Fin des

Demande de congé,
abandon

Date limite pour la
planification des
besoins de I"AHC

Derniére journée
pour les CVIN
remplagants qui se
sont désistés

demandes de
conggé prévisibles et
abandon a 23h59

Début du segment/
Entrée en poste des

LEGENDE

Date limite pour
I'utilisation des
congés personnels

Planification et segment 3

Transition

Planification et segment 4

transferts, avance des
fériés pour les 5/20
Début des employés
saisonniers

Entrée en vigueur
des nouveaux
qualifiés pour le
remplacement du
CVIN

Pour I'employé
temps partiel,
renouvellement du
compteur de 59,2
heures de jours fériés
non rémunérées

Sélection des Sélection des
besoins tp et a besoins tp et a
I'essai I'essai

Sélection des
besoins tp et a
I'essai

Attribution des

horaires qui
découlent de I'AHC

Sélection des,
besoins 5-20

Sélection des
besoins tp et a
I'essai

Sélection des
besoins 5-20

Publication de
I'horaire

Date limite pour
libérer des besoins
selon 8:04 j) 3 et5

Sélection des
besoins 5-20

Sélection des
besoins 5-20

Fin du segment
Fin des saisonniers




