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CPSST- SEMB-SAQ
Résumé de la rencontre du 1er novembre 2021

1. Accueil de David Gagnon – Délégué syndical SEMB-SAQ Chau-
dière-Appalaches, comme nouveau membre ;

2. Présentation du nouveau formulaire EAEA qui entrera en vigueur le 
25 janvier. Un Sécuritract est prévu début février afin d’expliquer les 
différents changements, faire de la formation/information sur l’im-
portance des avis d’accidents ainsi que faire la différence entre le 
rapport de sécurité et celui-ci ;

3. Le sous-comité gants est parvenu à trouver deux substituts de qua-
lité égale afin de réapprovisionner le réseau et fournir une paire de 
gants à l’ensemble des travailleurs ;  

4. Présentations des Statistiques sur les accidents de travail ;

5. Discussion sur les priorités de l’année 2022, notamment, la chaus-
sure de sécurité, le guide prévention, les outils de travail, les règles 
de travail, le parcours de la bouteille et la capacité des entrepôts 
(plan de succursales) ;

6. Présentation des succursales sélectionnées pour les appareils de 
levage :

• 33615 - SAQ Sélection – Lévis

• 33546 - SAQ Sélection – Drummondville

• 23152 - SAQ Sélection – Sherbrooke

• 23144 - SAQ Sélection - Terrebonne

• 23133 - SAQ Sélection - Sainte-Dorothée

• 23187 - SAQ Sélection - Carrefour Saint-Hyacinthe

• 23192 - SAQ Sélection – Granby

• 23380 - SAQ Sélection - Saint-Sauveur

• 23132 - SAQ Sélection - Marché Atwater

• 23215 - SAQ Sélection - Carrefour Candiac

• 23451 - SAQ Dépôt - Dépôt Gatineau

7. Proposition de Liam Belcourt de modifier le document du comité de 
bienveillance afin d’enlever une ambigüité au point 5.

Pour toutes questions concernant ce résumé, communiquer avec le 
CPSST au : cpsst.semb-saq@saq.qc.ca 


