BILAN DE LA CONSEILLERE
A LA CONVENTION

. COLLECTIVE
Du 1¢' septembre 2025 au 31 aoit 2026

et Laura Vaugeois

k' Kazuho Yamamoto




TABLE DES MATIERES

Nombre de questions et le type de demandeurs
Comparaison des quatre années

Nombre de questions par région

Proportion de nombre de questions

Catégorie des questions

Topo du bilan 2025-2026



NOMBRE DE QUESTIONS ET LE
TYPE DE DEMANDEURS
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COMPARAISON DES QUATRE ANNEES
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01 - Gaspésie / lles-de-la-Madeleine
02 - Bas Saint-Laurent

03 - Cote-Nord

04 - Saguenay / Lac Saint-Jean

05 - Capitale Nationale, Ouest

06 - Capitale Nationale, Est

07 - Chaudiéere-Appalaches

08 - Mauricie / Centre du Québec
09 - Montérégie, Est

10 - Montérégie, Centre

11 - Montérégie, Ouest

12 - Estrie

13 - Montréal, Centre-Est

14 - Montréal, Est

15 - Montréal, Centre

16 - Montréal, Sud

17 - Montréal, Ouest

18 - Outaouais

19 - Laurentides, Nord

20 - Laurentides, Sud

21 - Laval

22 - Lanaudiére

23 - Abitibi-Témiscamingue

24 - Bureaux (Montréal et Québec)
Anonyme

Autres (retraité, directeur, client etc)
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01 - Gaspésie / lles-de-la-Madeleine
02 - Bas Saint-Laurent

03 - Céte-Nord

04 - Saguenay / Lac Saint-Jean

05 - Capitale Nationale, Ouest

06 - Capitale Nationale, Est

07 - Chaudiere-Appalaches

08 - Mauricie / Centre du Québec
09 - Montérégie, Est

10 - Montérégie, Centre

11 - Montérégie, Ouest

12 - Estrie

Délégué 13 - Montréal, Centre-Est
B Membre 14 - Montréal, Est
m Autres 15 - Montréal, Centre

16 - Montréal, Sud

17 - Montréal, OQuest

18 - Outaouais

19 - Laurentides, Nord

20 - Laurentides, Sud

21 - Laval

22 - Lanaudiere

23 - Abitibi-Témiscamingue

24 - Bureaux (Montréal et Québec)
Anonyme

Autres (retraité, directeur, client etc)




CATEGORIE DES QUESTIONS
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TOPO DU BILAN
2025-2026

Implantation du nouveau SIGMA-RH (phase 1) plus t6t que
prévul!

80% d'augmentation de questions au mois de mai apres
I'implantation.

Dans les questions sur l'assignation, plus de questions sur
I'abandon et le retranchement par les employés réguliers.

117 nouveaux employés qui ont obtenu le statut TP 5/20;
25,7% d’'augmentation par rapport a l'an passé.
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